CONVENZIONE PER LO SVOLGIMENTO DI UN SEMESTRE DI TIROCINIO
PER [IL’ACCESSO ALLA PROFESSIONE FORENSE IN COSTANZA
DELL’ULTIMO ANNO DEL CORSO DI LAUREA IN GIURISPRUDENZA
(CLASSE DELLE LAUREE MAGISTRALI IN GIURISPRUDENZA - LMG-01)

TRA
Il Dipartimento di Giurisprudenza dell’Universita degli Studi di Ferrara, in persona
del suo Direttore, Prof. Daniele Negri, autorizzato alla firma con delibera del Consiglio di
Dipartimento del 9 ottobre 2019
E
il Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Padova, in persona del suo Presidente Avv.
Leonardo Arnau, autorizzato alla firma con delibera del Consiglio dell’Ordine degli

Avvocati del 7 ottobre 2019

- Visti gli articoli. 40 e 41 della legge 31 dicembre 2012, n. 247, ed in particolare
’articolo 41, comma 6, lettera d), che prevede la facolta di anticipare un semestre di
tirocinio durante 1’ultimo anno del corso di laurea;

- Visto il decreto ministeriale del Ministero della Giustizia 17 marzo 2016, n. 70, ed
in particolare I’articolo 5;

- Vista la convenzione quadro conclusa il 24 febbraio 2017 tra il Consiglio Nazionale
Forense e la Conferenza Nazionale dei Direttori di Giurisprudenza e Scienze
Giuridiche;

- Considerato che presso I’Universita degli Studi di Ferrara sono istituiti ed attivati i
Corsi di Laurea in Giurisprudenza con sede a Ferrara ¢ a Rovigo (Classe delle

Lauree Magistrali in Giurisprudenza-LMG-01);

convengono quanto segue:



Articolo 1

Finalita della convenzione.

1. Le parti firmatarie si impegnano, ciascuna per le proprie competenze, a realizzare

congiuntamente un percorso formativo idoneo a garantire tanto la frequenza dei corsi e la

proficua conclusione degli studi universitari, quanto I’effettiva frequenza dello studio

professionale, cosi da elevare il livello qualitativo della formazione per l'accesso alla

professione di avvocato. In particolare le parti intendono favorire 1’acquisizione da parte

degli studenti delle conoscenze e competenze culturali, tecniche, metodologiche e

comportamentali che consentano un pit immediato e proficuo ingresso nel mondo del

lavoro, agevolando il percorso per I'accesso all'esercizio della professione di avvocato.

Articolo 2

Definizioni

1. Ai fini e per gli effetti delle disposizioni di cui alla presente convenzione si intende

per:

a)

b)

“legge”: la legge 31 dicembre 2012, n. 247 (Nuova disciplina
dell’ordinamento della professione forense);

“regolamento”: il decreto del Ministro della Giustizia 17 marzo 2016, n. 70
(Regolamento recante la disciplina per lo svolgimento del tirocinio per
’accesso alla professione forense ai sensi dell’articolo 41, comma 13, della
legge 31 dicembre 2012, n. 247);

“convenzione quadro”: la convenzione quadro conclusa il 24 febbraio 2017
tra il Consiglio Nazionale Forense e la Conferenza Nazionale dei Direttori di
Giurisprudenza e Scienze Giuridiche;

“Consiglio dell’Ordine ”: il Consiglio dell’Ordine degli avvocati di Padova;
“tirocinio”: il tirocinio per l’accesso alla professione forense di cui
all’articolo 41, commi 1, 2, 3, 4, 6, lettere a) e d), 8, 10 ed 11 della legge 31
dicembre 2012, n. 247,

“Universita”: I’Universita degli Studi di Ferrara;



g) “Universita”: I’Universita degli Studi di Ferrara;

h) “Dipartimento”: il Dipartimento di Giurisprudenza dell’Universita degli
Studi di Ferrara;

i) “Corso di Laurea”: i Corsi di Laurea in Giurisprudenza di Ferrara e Rovigo
(Classe delle Lauree Magistrali in Giurisprudenza-LMG-01);

J) “CFU”: crediti formativi universitari.

Articolo 3
Referenti organizzativi

1. Al fine di dell’attuazione della presente Convenzione, il Dipartimento e il
Consiglio dell’Ordine provvederanno a nominare ciascuno due referenti organizzativi per
I’attivazione dei tirocini.

2. I due referenti del Dipartimento sono i Coordinatori pro tempore dei Corsi di
Laurea Magistrale di Ferrara e Rovigo.

3. I due referenti del Consiglio dell’Ordine sono nominati dal Consiglio dell’Ordine
tra i suoi iscritti.

4. 1 referenti nominati restano in carica per la durata della presente Convenzione,
salvo che vengano sostituiti dall’ente di appartenenza a sua insindacabile decisione o per
avvicendamento dell’incarico nel caso dei Coordinatori dei Corsi di Laurea.

5. I nominativi dei referenti sono resi noti, attraverso i canali di comunicazione
istituzionale, a tutti gli studenti iscritti al corso di laurea e a tutti gli iscritti agli Albi e
registri tenuti dal Consiglio dell’Ordine.

6. I referenti devono proporre le linee guida generali per la predisposizione dei
progetti formativi dei tirocinanti, ferma restandone la necessaria approvazione da parte del
Consiglio dell’Ordine e del Dipartimento.

7. Ai referenti sono inoltre attribuite le sotto indicate funzioni, nel rispetto delle
competenze attribuite al Dipartimento dalle leggi vigenti, dallo Statuto e dai Regolamenti
dell’ Ateneo:

1) verifica periodica della regolare attuazione della Convenzione;
























