TRIBUNALE DI PADOVA
Presidenza

Ai Presidenti di sezione e ai magistrati del Tribunale
Al Direttore amministrativo dell’area civile-lavoro e alla cancelleria lavoro

Al Presidente del Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Padova

OGGETTO: integrazione decreto in data 6.5.2020 contenente misure organizzative urgenti per contenere
il rischio sanitario da contagio da coronavirus Covid-19- ex art. 83, commi 6 e 7, d.l. 18 del 17.3.2020,
convertito con modificazioni dalla legge n. 27 del 24.4.2020 e successive modificazioni

Il Presidente,

vista la richiesta del Presidente dell’Ordine degli Avvocati di Padova e del Presidente della Fondazione
Forense di Padova avente ad oggetto un ampliamento delle cause di lavoro di cui € prevista la trattazione nel
decreto della scrivente del 6 maggio 2020 per il periodo dal 12 maggio al 31 luglio 2020;

rilevato che in particolare & stata richiesta dagli avvocati giuslavoristi la celebrazione anche delle prime
udienze, sia che si tratti di procedimenti ordinari sia che si tratti di procedimenti che seguono il cd. rito
Fornero, da remoto, via Microsoft Teams o, qualora entrambe le parti siano d’accordo, mediante lo scambio
di memorie scritte;

sentiti i magistrati interessati della “sezione” lavoro che hanno espresso il loro consenso chiedendo, peraltro,
che venga lasciata loro la scelta della trattazione con modalita da remoto o con modalita cartolare, tenuto
conto anche della natura delle controversia ( per esempio pubblico impiego, controversie
previdenziali/assistenziali in relazione alle quali pud essere piu confacente la trattazione cartolare/scritta),
salvo in ogni caso il rispetto della diversa concorde richiesta delle parti;

ritenuto pertanto che I'istanza puo essere accolta come sotto specificato;

considerato che per quanto attiene ai procedimenti da trattare con il cd. rito Fornero il decreto del 6.5.2020
gia prevede la trattazione sia della fase sommaria che della fase di opposizione “ con modalita da remoto o
cartolare”

DISPONE

che, ad integrazione del provvedimento in data 6.5.2020, nel periodo dal 12.5.2020 al 31.7.2020, tra le cause
di lavoro vengano celebrate anche tutte le prime udienze;
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che tali udienze vengano trattate con modalita da remoto o con modalita cartolare/scritta ex art. 83, comma

7, lettere f) e h) del d.I. 18/2020, convertito con modificazioni, dalla legge n. 27/2020 e successive
modificazioni;

che venga demandata al magistrato assegnatario del procedimento la scelta in ordine alle predette modalita
di trattazione tenuto conto della natura del procedimento e nel rispetto delle disposizioni di legge che le
prevedono - lettera f) per i procedimenti che non richiedono la presenza di soggetti diversi dai difensori,

dalle parti e dagli ausiliari del giudice e lettera h) per quelli che non richiedono la presenza di soggetti diversi
dai difensori-;

che in ogni caso venga rispettata dal magistrato la diversa e concorde richiesta degli avvocati che chiedano
che il procedimento venga celebrato con modalita diversa da quella prescelta dal giudice.

Padova, 29.5.2020

Il Presidente

»
(dr.$sa C. Santinello)



